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Gdańsk, dnia 17.11.2020 r.

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na Usługę utrzymania czystości w 7 Szpitalu Marynarki Wojennej w Gdańsku
Znak sprawy nr 289/2020/PNUE
Zamawiający informuje, że od Wykonawców wpłynęły pytania o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia i udziela odpowiedzi na podstawie art. 38 ust 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z późn. zm.)
Pytanie 1
Umowa: Czy Zamawiający przewiduje przejęcie przez Wykonawcę pracowników w trybie art. 23’ Kodeksu pracy? Jeśli tak, proszę o odpowiedź na poniższe pytania:

a. Ile osób wykonuje aktualnie przedmiot niniejszego zamówienia? Na jakiej podstawie? Prosimy o podanie rodzaju umów oraz na jaki okres zostały one zawarte, np. umowa o pracę na czas określony, umowa o pracę na czas nieokreślony, umowa zlecenia, umowa o dzieło itp. 
b. Czy wszystkie osoby podlegające przejęciu pracowały u Zamawiającego przy wykonywaniu przedmiotu niniejszego zamówienia?
c. Czy ww. osoby są lub będą w okresie wykonywania zamówienia objęci ochroną w rozumieniu art. 39 Kodeksu pracy (ochrona pracowników w wieku przedemerytalnym)? 
d. Prosimy o podanie wynagrodzeń w/w pracowników wraz ze wszystkimi dodatkami z rozbiciem na:

· poszczególne składniki wynagrodzeń (np. zasadnicza, dodatek stażowy, dodatek funkcyjny wynagrodzenie brutto, ZUS pracodawcy itp.)
· poszczególne stanowiska,
· wraz ze wskazaniem okresu, za jaki podano te dane – wnioskujemy aby były to ostatnie 12 miesięcy rozliczeniowych.

e. Prosimy o podanie kosztu  wynagrodzeń osób zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej np. zlecenia z podziałem na: 

	Wynagrodzenie brutto
	ZUS pracownika
	ZUS pracodawcy
	Koszt wynagrodzeń

	
	
	
	

	
	
	
	


f. Czy w/w pracowników obowiązuje Układ Zbiorowy Pracy? Prosimy o przesłanie aktów wewnętrznych dot. w/w  pracowników np. Układu Zbiorowego Pracy, Regulaminu Pracy, Regulaminu Wynagrodzenia, Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, Regulaminu Premiowania oraz innych.
g. Czy pracownicy ci są objęci jakimikolwiek gwarancjami, pakietami socjalnymi w zakresie ich zatrudnienia lub wynagrodzenia, które to gwarancje mogą uniemożliwić modyfikację ich stosunków pracy? Czy wypowiedziano im warunki umowy w części dotyczącej wynagrodzeń? Jeżeli tak, to które składniki wynagrodzeń zostały zmienione do dnia ich przejęcia usługi przez nowego Wykonawcę usługi?
h. Czy są jakiekolwiek zaległości wobec tych pracowników? Jeżeli tak, to prosimy o podanie:

· z jakiego tytułu, 
· w stosunku do których pracowników (wymienić stanowiskowo)
· w jakiej wysokości (z rozbiciem na poszczególne stanowiska)
· za jaki okres (w szczególności: niewypłacone nagrody jubileuszowe, opóźnienia z wypłatą wynagrodzeń, zaległości w opłacaniu składek na ZUS, należności z tytułu nadgodzin, pracy w dni wolne, dyżurów, itp.).

i. Czy wszyscy pracownicy są zatrudnieni na pełnym etacie. Jeżeli nie, to prosimy o podanie liczby osób oraz wymiaru obowiązującego ich czasu pracy (etatu).
j. Prosimy o podanie informacji dotyczących stażu pracy poszczególnych pracowników i ich ewentualnych dodatkowych uprawnień?
k. Czy wszyscy pracownicy obsługujący przedmiot niniejszego zamówienia wykonują aktualnie pracę, czy korzystają z urlopów wypoczynkowych, przebywają na zwolnieniu lekarskim, urlopie macierzyńskim (w tym urlopie ojcowskim, macierzyńskim), urlopie wychowawczym lub bezpłatnym? Czy wśród nich występują osoby przebywające na długotrwałych zwolnieniach lekarskich (powyżej 30 dni)? Prosimy o podanie ich liczby z podziałem na stanowisko, powód  nieobecności w pracy, do kiedy trwa lub będzie trwała  nieobecność? Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopów za bieżący rok oraz urlopów zaległych z podziałem na poszczególnych pracowników z uwzględnieniem dodatkowych urlopów przysługujących pracownikom w związku z orzeczeniem o niepełnosprawności wg n/w tabeli:

	Lp.
	Wymiar urlopu na rok bieżący (godziny)
	Dodatkowy urlop (godziny)
	Zaległy urlop 

z poprzednich lat (godziny)
	Wykorzystany urlop w roku bieżącym r. (godziny) 
	Pozostały urlop do wykorzystania na dzień __________



l. Czy wśród tych pracowników są osoby niepełnosprawne? Jeżeli tak, to prosimy o podanie liczby osób niepełnosprawnych, stopnia niepełnosprawności oraz rodzaju schorzenia.
m. Czy w grupie ww. pracowników znajdują się pracownicy szczególnie chronieni? Jeżeli tak to prosimy
o podanie ich stanowisk oraz jakiego rodzaju przysługuje im ochrona. Czy pracownicy wykonujący przedmiot niniejszego zamówienia są lub będą w okresie wykonywania zamówienia objęci ochroną w rozumieniu art. 39 Kodeksu pracy (ochrona pracowników w wieku przedemerytalnym)? Jeżeli tak to prosimy o podanie liczby tych osób, ich wieku oraz stażu pracy. Prosimy również o podanie ilości osób za poszczególne lata oraz wysokości przysługujących im odpraw.
n. czy osoby wykonujące przedmiot umowy są członkami związków zawodowych, w tym członkami zarządów tych związków? Ile związków zawodowych funkcjonuje na terenie szpitala? Prosimy o podanie ich nazw.
o. Czy w przypadku ograniczenia przedmiotu zamówienia lub wcześniejszego wygaśnięcia stosunku zobowiązaniowego wynikającego z umowy na świadczenie usług stanowiących przedmiot niniejszego zamówienia, Zamawiający pokryje koszty związane z rozwiązaniem stosunków pracy z w/w pracownikami? 
p. Czy osoby wykonujące przedmiot niniejszej umowy posiadają aktualne badania lekarskie (zaświadczenie lekarskie z badania przeprowadzonego do celów sanitarno – epidemiologicznych) oraz inne wymagane obowiązującymi przepisami prawa oraz przez Zamawiającego? Jeżeli nie spełniają, prosimy o wyliczenie jakich wymagań nie spełniają oraz którzy są to pracownicy? 
q. czy przez byłych pracowników bądź aktualnie realizujących przedmiot niniejszego zamówienia zostały wszczęte pracownicze procesy sądowe? Jeżeli tak, to w jakim stadium się znajdują, w ilu procesach zapadły prawomocne wyroki, na jaką opiewają kwotę, ile pozostaje w trakcie rozpoznania? Czy toczą się postępowania sądowe odnośnie istnienia stosunku pracy, lub o jakiekolwiek inne odszkodowania ze stosunku pracy bądź inne postępowania związane ze stosunkiem pracy?
Odpowiedź na pytanie 1: Zamawiający informuje, iż nie przewiduje przejęcia pracowników przez Wykonawcę.
Pytanie 2 

Umowa: Czy Zamawiający wyrazi zgodę na dodanie klauzuli dopuszczającej rozwiązanie umowy z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia? Dla ułatwienia przedstawiamy propozycję takiego zapisu:

„Umowa może być rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem  jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie dla swej ważności wymaga formy pisemnej. Wykonawcy przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem okresu wypowiedzenia bez żadnych konsekwencji i roszczeń ze strony Zamawiającego, w szczególności w przypadku: 

1. braku ekonomicznego uzasadnienia dalszego wykonywania przedmiotu umowy (nastąpi wzrost kosztów świadczonych usług, co powodować będzie działalność Wykonawcy ze stratą na tym kontrakcie), 
2. jeżeli jest to podyktowane istotnym interesem prawnym, ekonomicznym, gospodarczym lub finansowym Wykonawcy,
3. innych ważnych przyczyn.

Podkreślamy, iż wprowadzenie klauzuli dopuszczającej rozwiązanie umowy z zachowaniem okresu wypowiedzenia jest korzystne dla obu Stron, zarówno Zamawiającego jak i Wykonawcy. W/w zapis dostosowuje zapisy umowy do bardzo zmiennej sytuacji gospodarczej. W przypadku zaistnienia sytuacji, za którą żadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialności a uniemożliwiających dalszą realizację przedmiotu zamówienia, każda ze Stron będzie uprawniona do rozwiązania umowy z zachowaniem okresu wypowiedzenia, który umożliwi drugiej stronie przygotowanie się do jej zakończenia.
Odpowiedź na pytanie 2: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w umowie.
Pytanie 3

Umowa: Proponujemy w §7 umowy pkt. 1 zmianę podstawy naliczenia kar umownych do 1% wartości miesięcznego wynagrodzenia brutto za miesiąc, w którym nie dotrzyma postanowień umowy. 

Swoboda umów pozwala na umieszczenie w umowie różnych postanowień, jednakże Zamawiający musi się liczyć z tym, że Wykonawcy nauczeni doświadczeniem z realizacji innych zamówień, większość ryzyk wycenią i doliczą do ceny oferty, co oznacza, że wysokie kary umowne podwyższą kalkulację ceny ofertowej. Z tego powodu Zamawiający, który wydaje pieniądze publiczne w sposób celowy i gospodarny wyrazi zgodę na obniżenie wysokości kar umownych. 

Jednocześnie na podstawie art. 473 § 1 k.c. w związku z art. 483 § 1 k.c. prosimy o szczegółowe określenie, za jakie okoliczności Wykonawca ma ponosić odpowiedzialność, czyli za jakie zawinione przez Wykonawcę uchybienia Zamawiający może naliczać Wykonawcy kary umowne. W tym przypadku nie można zapominać o zasadach współżycia społecznego powołanych w art. 5 i art. 58 § 1 i 2 Kc, gdyż ponoszenie przez wykonawcę odpowiedzialności w przypadku, gdy nie ponosi on winy, jest sprzeczne ze społeczno-gospodarczym przeznaczeniem prawa oraz zasadami współżycia społecznego.

Stanowisko w sprawie niemożności naliczenia kary umownej w przypadku braku winy wielokrotnie prezentował Sąd Najwyższy, np. w wyroku z 20 marca 1968 r., sygn. akt II CR 419/67: (…) jeżeli wykonanie lub nienależyte wykonanie danego zobowiązania jest następstwem okoliczności, za które strona zobowiązana nie ponosi odpowiedzialności (art. 471 Kc), kary umownej nie nalicza się. W wyroku z 27 września 2013 r., w sprawie sygn. akt I CSK 748/12 Sąd Najwyższy zauważył: Kara umowna stanowi odszkodowanie umowne i przysługuje wierzycielowi jedynie wtedy, gdy niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy jest następstwem okoliczności, za które dłużnik ponosi odpowiedzialność. Zakres odpowiedzialności z tytułu kary umownej pokrywa się z zakresem ogólnej odpowiedzialności kontraktowej dłużnika, który zwolniony jest od obowiązku zapłaty kary, gdy wykaże, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązania było następstwem okoliczności, za które nie ponosi odpowiedzialności. Oznacza to, że przesłanka dochodzenia zapłaty kary umownej jest wina dłużnika w postaci co najmniej niedbalstwa. Wyrok ten potwierdza ugruntowaną obecnie już linię orzeczniczą Sądu Najwyższego (patrz wyrok z 26 stycznia 2011 r., sygn. akt II CSK 318/10, wyrok z 6 października 2010 r., sygn. akt II CSK 180/10, wyrok z 11 stycznia 2008 r., sygn. akt V CSK 362/07, wyrok z 21 września 2007 r., sygn. akt V CSK 139/07, wyrok z 11 marca 2004 r., sygn. akt V CSK 369/03, wyrok z 11 czerwca 2003 r., sygn. akt III CKN 50/01, wyrok z 27 czerwca 2003 r., sygn. akt IV CKN 300/01).

Również Krajowa Izba Odwoławcza, np. w wyroku z 14 marca 2012 (sygn. akt KIO 399/12): „Zarzut jest zasadny w zakresie zakwestionowania ustanowienia i powiązania kar umownych z okolicznościami, za których powstanie wykonawca nie odpowiada. (…) Instytucja kar umownych zgodnie ze stanowiskiem wyrażanym w orzecznictwie SN wiąże się z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem zobowiązań w zwykłym wymiarze.”

Podkreślamy, iż zasadniczym celem każdego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nie jest uzyskanie dodatkowych przychodów dzięki karaniu Wykonawcy. 

Zamawiający, chcący się wzbogacić kosztem wykonawcy, musi się więc liczyć z możliwością postawienia przez organy kontroli zarzutów co do ograniczenia w ten sposób konkurencji, w konsekwencji z zarzutem nieuzasadnionego wydatkowania środków publicznych, naruszającego art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych, zgodnie z którym powinny one być dokonywane w sposób celowy i oszczędny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektów z danych nakładów oraz doboru optymalnych środków.
Odpowiedź na pytanie 3: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w umowie. Zamawiający wyjaśnia, iż wysokość kar umownych wskazanych we wzorze umowy jest uzasadniona i zgodna z przepisami prawa. Wysokość kar umownych w żadnym razie nie może być uznana jako rażąco wygórowana. Analizując szkodę Zamawiającego należy podkreślić, iż Sąd Najwyższy w wyroku z dnia 14 kwietnia 2005 r., II CK 626/04 wskazał, iż pojęcie szkody rozumie się szeroko w sposób obejmujący wszelkie negatywne konsekwencje niewykonania zobowiązania. Nadto zgodnie z  orzecznictwem kara umowna stanowi nie tylko surogat odszkodowania, jej celem może być również skłonienie dłużnika do prawidłowego wykonania swego zobowiązania (tak: KIO w wyroku z dnia 30 czerwca 2010 r. KIO/UZP 1189/10, Sąd Najwyższy w wyroku z dnia 8 sierpnia 2008 r. V CSK 85/08)”. Jednocześnie Zamawiający informuje, iż będzie odpowiadał na zasadzie winy jednak z uwzględnieniem powyższego poziomu staranności wynikającego z art. 355 § 2 k.c. 
Pytanie 4

Umowa: W § 2 umowy pkt 1, Zamawiający informuje, iż dostarczy Wykonawcy środki dezynfekcyjne. Czy Wykonawca dobrze rozumie, iż Zamawiający dostarczy zarówno środki dezynfekcyjne do rąk, jak i do powierzchni płaskich i ponadpodłogowych?
Odpowiedź na pytanie 4: Zamawiający informuję, iż zapewnia wszelkie środki do realizacji przedmiotu umowy.
Pytanie 5

Umowa: Prosimy o podanie rodzaju sprzętu jaki Zamawiający dostarczy Wykonawcy do realizacji usługi.
Odpowiedź na pytanie 5: Zamawiający informuję, iż wózki kuwetowe, dwukomorowe z wyciskarką oraz kije ze stelażami płaskimi.
Pytanie 6

Umowa: Kto pokrywa koszty napraw sprzętu udostępnionego przez Zamawiającego do realizacji usługi?
Odpowiedź na pytanie 6: Zamawiający informuje, iż koszty naprawy sprzętu pozostają po stronie Zamawiającego.
Pytanie 7

Umowa: Czy pomieszczenia udostępnione Wykonawcy są bezpłatne?
Odpowiedź na pytanie 7: Zamawiający informuje, iż udostępnione Wykonawcy pomieszczenia są bezpłatne.
Pytanie 8

Umowa: Prosimy o udostępnienie załącznika nr 2 do umowy dotyczącego rzutów pomieszczeń.
Odpowiedź na pytanie 8: Zamawiający informuje, iż rzuty pomieszczeń zostały zamieszczone na www.7szmw.pl .
Pytanie 9
SIWZ: Prosimy o informacje dotyczące rodzaju i powierzchni pomieszczeń, które dotyczą usługi kompleksowego utrzymania czystości.
Odpowiedź na pytane 9: Zamawiający informuje, iż zgodnie z załącznikiem nr 3 do SIWZ.
Pytanie 10

SIWZ: Czy Zamawiający udostępni Wykonawcy wózki do transportu odpadów i bielizny?
Odpowiedź na pytanie 10: Zamawiający informuje, iż udostępnia sprzęt wymagany przy realizacji przedmiotu zamówienia.
Pytanie 11

SIWZ: Kto dostarcza środki do myjko-dezynfektorów?
Odpowiedź na pytanie 11: Zamawiający informuje, iż środki do myjko – dezynfekatorów zapewnia Zamawiający. 
Pytanie 12

Zamawiający na potwierdzenie warunków udziału w postępowaniu wymaga załączenia wykazu dostaw obejmującego 2 referencje. Zwracamy w tym miejscu uwagę, iż Zamawiający w żaden sposób nie doprecyzował o jakie referencje chodzi (wartość, powierzchnia, okres realizacji). Obowiązkiem Zamawiającego jako organizatora postępowania jest wybór wykonawcy który zapewni należytą realizację przedmiotu umowy, nie narazi szpitala na szkody oraz nie zakłóci pracy obiektu w dobie pandemii. W obecnym brzmieniu zapisu, do niniejszego postępowania mogą przystąpić wykonawcy zupełnie nie związani z segmentem ochrona zdrowia. Dodatkowo przedmiotem zamówienia są usługi nie dostawy.

Mając na uwadze powyższe prosimy o doprecyzowanie warunków udziału w postępowaniu oraz zmianę wymogów z dostaw na usługi.
Odpowiedź na pytanie 12: Zamawiający informuję, iż wymaga referencji o analogicznym charakterze.
Pytanie 13

Czy szpital obecnie obsługuje pacjentów chorych na Covid-19?
Odpowiedź na pytanie 13: Zamawiający informuję, iż jest decyzją Wojewody Pomorskiego, 7 Szpitalowi Marynarki Wojennej w Gdańsku ponownie została powierzona rola i szczególne zadania w systemie przeciwdziałania i zwalczania COVID-19. Zgodnie z w/w decyzją Wojewody Pomorskiego, 7 Szpital Marynarki Wojennej został wyznaczony szpitalem IV poziomu zabezpieczenia systemu zwalczania i przeciwdziałania COVID-19, zobowiązanym do realizacji świadczeń na rzecz pacjentów z potwierdzonym zakażeniem SARS-CoV-2.

Pytanie 14

Wnosimy o usunięcie lub modyfikację zapisu §5 ust. 12 projektu umowy. Obowiązkiem Zamawiającego jest terminowa wypłata wynagrodzenia za realizowane usługi. Zamawiający powinien ustalić w zapisach umowy maksymalny termin zwłoki w zapłacie wynagrodzenia po którym wykonawca będzie mógł wypowiedzieć umowę. Wykonawca nie może finansować w nieskończoność działalności Zamawiającego.
Odpowiedź na pytanie 14: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w umowie. Zamawiający informuje, iż niezależnie od w/w zapisu, z uwagi na okoliczność, że wykonawcom znany jest stan majątkowy Szpitala  to zgodnie z art. 490 ust. 2 k.c., niezależnie od zapisów umowy, wykonawcom nie przysługuje uprawnienie, o którym mowa w art. 490 § 1 k.c. Zgodnie zaś z art. 490 § 2 „złym stanem majątkowym” w rozumieniu tego przepisu art. 490 § 2 k.c. określa się niewystarczającą ilość środków stwarzającą możliwość braku spełnienia konkretnego świadczenia wzajemnego w terminie.  W celu doprecyzowania zapisu Zamawiający w § 5 ust.12 dodaje nawias o treści „Wykonawca oświadcza, że jest mu znany stan majątkowy Zamawiającego i z tych względów zgodnie z art. 490 ust. 2 k.c. nie będzie przysługiwać mu uprawnienie o którym mowa w art. 490 § 1 k.c.”
Pytanie 15

Prosimy o potwierdzenie, iż Zamawiający dopuszcza udział podwykonawców przy realizacji niniejszej usługi. 

Jeśli tak, prosimy o doprecyzowania czego dotyczy zapis §4 ust. 5 projektu umowy tj.: Wykonawca nie może powierzyć wykonywania przedmiotu niniejszej umowy innemu podmiotowi gospodarczemu bez pisemnej zgody Zamawiającego.
Odpowiedź na pytanie 15: Zamawiający informuje, iż bez jego zgody złożonej na piśmie nie ma możliwości zatrudnienia podwykonawcy przy realizacji przedmiotowej usługi.
Pytanie 16

W związku z dopuszczeniem udziału Podwykonawców przy realizacji niniejszego zamówienia prosimy o dodanie do treści §1 ust. 6 projektu umowy zapisu iż Wykonawca na potwierdzenie zatrudnienia przedstawi dowody zawarcia umów przez Wykonawcę lub Podwykonawcę (zgodnie z treścią art. 143e. 1 Ustawy prawo zamówień publicznych).
Odpowiedź na pytanie 16: Zamawiający informuje, iż w §1 ust. 6 projektu umowy miał na myśli, iż Wykonawca na potwierdzenie zatrudnienia przedstawi dowody zawarcia umów przez Wykonawcę lub Podwykonawcę (zgodnie z treścią art. 143e. 1 Ustawy prawo zamówień publicznych).
Pytanie 17

W nawiązaniu do wymogów dokumentacji, prosimy o wskazanie jakie środki ochrony osobistej wykonawca zapewnia pracownikom realizującym przedmiot niniejszej umowy.
Odpowiedź na pytanie 17: Zamawiający informuje, iż w czasie pandemii zapewnia jednorazowe ubiory chirurgiczne.
Pytanie 18

Prosimy o wskazanie jaka jest różnica między karami określonymi w §7 ust. 1b oraz §7 ust. 1c projektu umowy. Zdaniem wykonawcy dotyczą one tego samego uchybienia zatem wnosimy o pozostawienie jednej i nie sumowanie kar za to samo przewinienie.
Odpowiedź na pytanie 18: Zamawiający informuje, iż karą obarcza Wykonawcę, który w sposób nienależyty realizuje postanowienia umowy bądź nie wykonuje ich wcale. 
Pytanie 19

Prosimy o potwierdzenie, iż kontrola jakości i prawidłowości wykonanych przez wykonawcę czynności w danym miesiącu rozliczeniowym będzie dokonywana w obecności pracownika wykonawcy i potwierdzona protokołem kontroli.
Odpowiedź na pytanie 19: Zamawiający informuje, iż potwierdza obecność przedstawiciela Wykonawcy przy ocenie jakości i prawidłowości wykonania usługi.

Pytanie 20

Prosimy o potwierdzenie, iż Zamawiający przed naliczeniem kary umownej o której mowa w §7 ust. 1e projektu umowy wezwie Wykonawcę do usunięcia wszelkich nieprawidłowości przy realizacji niniejszej umowy. W przypadku ich nie usunięcia lub braku reakcji ze strony Wykonawcy, Zamawiający naliczy kary umowne. 
W innym przypadku kara ta jest rażąco wysoka, nie proporcjonalna do charakteru zdarzenia i nie dająca możliwości natychmiastowego uwzględnienia zastrzeżeń Zamawiającego.
Odpowiedź na pytanie 20: Zamawiający informuje, iż potwierdza wezwanie Wykonawcy do usunięcia wszelkich nieprawidłowości przy realizacji niniejszej umowy. W przypadku ich nie usunięcia lub braku reakcji ze strony Wykonawcy, Zamawiający naliczy kary umowne.
Pytanie 21

Mając na uwadze powyższe prosimy również o dookreślenie kary o której mowa w §7 ust. 2 projektu umowy. Zamawiający zastrzega w niej możliwości jednostronnego odstąpienia od umowy po 3 nienależytym wykonaniu umowy. Z uwagi na fakt, iż termin realizacji umowy wynosi 12 miesięcy prosimy o doprecyzowanie iż chodzi o okres 1 miesiąca rozliczeniowego.
Odpowiedź na pytanie 21: Zamawiający informuje, iż potwierdza okres 1 miesiąca rozliczeniowego.
Pytanie 22

Prosimy o potwierdzenie, że do obliczenia ceny ofertowej wykonawca zobowiązany jest zastosować stawki i wartości minimalnego wynagrodzenia obowiązujące dla roku 2020 r., ponieważ od stycznia 2021 Zamawiający zastosuje wobec tych stawek waloryzację zgodnie z rozporządzeniem rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 15 września 2020 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. (Dz.U. 2020 poz. 1596).

Odpowiedź na pytanie 22: Zamawiający informuje, iż Zamawiający informuje, iż Wykonawca powinien kalkulować cenę oferty z uwzględnieniem wysokości minimalnego wynagrodzenia oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej na rok 2021 i nie będzie mu przysługiwała waloryzacja wynagrodzenia.
Pytanie 23

Zamawiający w załączniku nr 5 do SIWZ wymaga preparatu dezynfekująco-myjącego do szybkiej dezynfekcji. Czy Zamawiający dopuści preparat do szybkiej dezynfekcji o właściwościach dezynfekcyjnych? szybkiej dezynfekcji powierzchni i miejsc trudnodostępnych (preparat stosowany przez spryskiwanie).
Odpowiedź na pytanie 23: Zamawiający informuje, iż środki dezynfekujące zapewnia Zamawiający.

Pytanie 24

Czy do obowiązku Wykonawcy należy zapewnienie preparatów do myjko-dezynfektorów?
Odpowiedź na pytanie 24: Zamawiający informuje, iż preparaty myjąco – dezynfekujące zapewnia Zamawiający.
Pytanie 25
Prosimy o potwierdzenie, że Zamawiający zapewnia wszelkie niezbędne do realizacji usługi preparaty dezynfekcyjne, myjąco – dezynfekcyjne w tym do dezynfekcji rąk.
Odpowiedź na pytanie 25: Zamawiający informuje, iż zapewnia wszystkie środki czystości do realizacji przedmiotu zamówienia.

Pytanie 26
Prosimy o potwierdzenie, że Wykonawca zapewnia tylko preparaty do mycia i czyszczenia  powierzchni, odpowiednio dobrane to danej powierzchni. 
Odpowiedź na pytanie 26: Zamawiający informuje, iż zapewnia wszystkie środki czystości do realizacji przedmiotu zamówienia.
Pytanie 27
Prosimy o potwierdzenie, że wszelkiego rodzaju worki, niezbędne do prawidłowej realizacji usługi, zapewnia Zamawiający.
Odpowiedź na pytanie 27: Zamawiający informuje, iż zapewnia wszelkiego rodzaju worki niezbędne do prawidłowej realizacji usługi. 

Pytanie 28
Prosimy o podanie średniego miesięcznego zapotrzebowania na nalepki na worki, jeżeli ma je zapewnić Wykonawca.
Odpowiedź na pytanie 28: Zamawiający informuje, iż zapewnia zarówno worki i nalepki na worki.

Pytanie 29
Prosimy o potwierdzenie, że Zamawiający zapewnia mydło w płynie, preparat do dezynfekcji rąk dla personelu medycznego i pacjentów, papier toaletowy, ręczniki jednorazowe oraz foliowe wkłady do koszy.
Odpowiedź na pytanie 29: Zamawiający informuje, iż zapewnia mydło w płynie, preparat do dezynfekcji rąk dla personelu medycznego i pacjentów, papier toaletowy, ręczniki jednorazowe oraz foliowe wkłady do koszy.

Pytanie 30
Prosimy o podanie wymaganej ilości i wymiarów mat wejściowych, które ma zapewnić Wykonawca wraz z krotnością ich wymiany.
Odpowiedź na pytanie 30: Zamawiający informuje, iż realizacja usługi polegać będzie na współpracy z Wykonawcą w oparciu o czynnik ludzki. Zamawiający zapewnia wszelkie narzędzia pomocnicze w realizacji przedmiotu zamówienia. 

Pytanie 31

Kto zapewnia wózki do transportu:

A)
Odpadów medycznych

B)
Odpadów komunalnych

C)
Bielizny szpitalnej czystej

D)
Bielizny szpitalnej brudnej

E)
Pojemników do składowania czasowego odpadów.
Odpowiedź na pytanie 31: Zamawiający informuje, iż zapewnia wózki do transportu odpadów, bielizny i pojemników.
Pytanie 32

Czy Zamawiający posiada myjko – dezynfektory? Jeśli tak, to kto zapewnia do nich preparaty.
Odpowiedź na pytanie 32: Zamawiający informuje, iż jest w posiadaniu myjko – dezynfekatorów i zapewnia do nich preparaty myjąco – dezynfekujące.

Pytanie 33

Czy w zakresie obowiązków Wykonawcy należy także dezynfekcja i mycie obuwia operacyjnego? 
Odpowiedź na pytanie 33: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisem w SIWZ – Opis przedmiotu zamówienia  - Zakres sprzątania, pkt 26: „Wykonywanie czynności nie objętych niniejszym zakresem, których treść uwzględnia charakter pracy”.
Pytanie 34

Zamawiający w SIWZ (strona 3, punkt 26), dotyczy zakresu sprzątanie: „ Wykonywanie czynności nie objętych niniejszym zakresem, których treść uwzględnia charakter pracy”. Prosimy o doprecyzowanie, jakie konkretnie mają to być czynności.
Odpowiedź na pytanie 34: Zamawiający informuje, iż ma na myśli każdą czynność w ramach usługi utrzymania czystości.
Pytanie 35
Zamawiający w SIWZ (strona 3, punkt 26), dotyczy zakresu sprzątania: „ Wykonywanie czynności nie objętych niniejszym zakresem, których treść uwzględnia charakter pracy”. Prosimy o potwierdzenie, że zakres ten będzie wykonywał zespół osób, w zakresie roboczo godzin określonych przez Zamawiającego w SIWZ. 
Odpowiedź na pytanie 35: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w SIWZ.
Pytanie 36
Czy Zamawiający udostępni szafki BHP dla pracowników wykonawcy? Jeśli tak, to ile i na jakich zasadach?
Odpowiedź na pytanie 36: Zamawiający informuje, iż jedną szafkę na jednego pracownika.
Pytanie 37
Prosimy o podanie metrażu okien dwustronnie,  które podlegają myciu.
Odpowiedź na pytanie 37: Zamawiający informuje, iż okna są standardowych wymiarów.
Pytanie 38

Prosimy o podanie metrażu okien, których mycie wymaga zastosowania technik alpinistycznych.
Odpowiedź na pytanie 38: Zamawiający informuje, iż usługę mycia okien z zewnątrz /nie otwieranych/ wykonuje firma zewnętrzna.
Pytanie 39
Prosimy o podanie metrażu wykładzin dywanowych, które podlegają procesowi prania wraz z krotnością wykonywania tych czynności.
Odpowiedź na pytanie 39: Zamawiający informuje, iż nie jest w posiadaniu wykładzin dywanowych.
Pytanie 40
Prosimy o podanie metrażu Verticali, żaluzji, które podlegają procesowi mycia wraz z krotnością wykonywania tych czynności.
Odpowiedź na pytanie 40: Zamawiający informuje, iż nie jest w posiadaniu Verticali.
Pytanie 41
Prosimy o podanie metrażu powierzchni podłogowych, które podlegają procesowi zabezpieczania warstwą ochronną wraz z krotnością tych czynności.
Odpowiedź na pytanie 41: Zamawiający informuje, iż zgodnie z potrzebą wykonania zabezpieczenia powierzchni podłogowych warstwą ochronną taką usługę zleci firmie zewnętrznej.
Pytanie 42
Czy Zamawiający dopuszcza zatrudnianie pracowników na umowy cywilno – prawne do wykonywania prac okresowych np. mycie okien, pranie wykładzin, zabezpieczanie podłóg warstwami ochronnymi?
Odpowiedź na pytanie 42: Zamawiający informuje, iż zgodnie z SIWZ.
Pytanie 43

Czy Zamawiający dopuszcza zatrudnianie pracowników na umowy cywilno – prawne w nagłych przypadkach np. urlop na żądanie, wypadek itp.?
Odpowiedź na pytanie 43: Zamawiający informuje, iż zgodnie z SIWZ.
Pytanie 44
Czy pracownicy Wykonawcy, biorą także udział w dystrybucji posiłków na poszczególne oddziały.
Odpowiedź na pytanie 44: Zamawiający informuje, iż pracownicy Wykonawcy, nie biorą udziału w dystrybucji posiłków na poszczególne oddziały.
Pytanie 45
Czy pracownicy Wykonawcy będą brali udział w pomocy przy karmieniu pacjentów? Jeśli tak, to czy mogą to robić te same osoby, które zajmują się sprzątaniem na danym odcinku (przy zachowaniu reżimu sanitarnego, zmianie odzieży itp.).
Odpowiedź na pytanie 45: Zamawiający informuje, iż pracownicy Wykonawcy nie będą brali udziału w pomocy przy karmieniu pacjentów. 
Pytanie 46
Czy wszyscy pracownicy Wykonawcy muszą posiadać uprawnienia do pracy na wysokości do 3m, czy tylko delegowana grupa wykonująca takie czynności?
Odpowiedź na pytanie 46: Zamawiający informuje, iż wszyscy pracownicy Wykonawcy muszą posiadać uprawnienia do pracy na wysokości do 3m.
Pytanie 47
Prosimy o informację, kto ponosi koszt szkoleń w zakresie określonym w SIWZ „Pracownicy Wykonawcy są zobligowani do odbycia szkoleń z zakresu czynników szkodliwych, ochrony p/pożarowej, ochrony danych osobowych organizowanych przez 7 Szpital Marynarki Wojennej w Gdańsku”. Jeśli Wykonawca, to prosimy o podanie kosztu jednego szkolenia.
Odpowiedź na pytanie 47: Zamawiający informuje, iż zapewnienie szkoleń z zakresu czynników szkodliwych, ochrony p/pożarowej, ochrony danych osobowych jest po stronie Zamawiającego.
Pytanie 48
Prosimy o podanie kosztu jednego badania mikrobiologicznego, które Wykonawca ma wykonać 2 x w roku.
Odpowiedź na pytanie 48: Zamawiający informuje, iż nie jest upoważniony do wskazywania laboratorium oraz sugerowania kwot za badania diagnostyczne wymagane przy realizacji przedmiotu zamówienia.
Pytanie 49

Czy na obiektach Zamawiającego, istnieje możliwość zmontowania stacji dozujących na preparaty do mycia, które będzie mógł stosować Wykonawca. Jeśli tak, to ile takich punktów występuje.
Odpowiedź na pytanie 49: Zamawiający informuje, iż za realizację przedmiotu zamówienia odpowiadają pracownicy Wykonawcy wyposażeni w narzędzia potrzebne w utrzymaniu czystości na terenie placówki.
Pytanie 50

Czy na obiektach Zamawiającego istnieje możliwość zamontowania pralnicy do prania mopów i ścierek.
Odpowiedź na pytanie 50: Zamawiający informuje, iż usługa prania jest po stronie Zamawiającego.

Pytanie 51

Zamawiający we wzorze umowy wskazuje, że udostępni pomieszczenia Wykonawcy na potrzeby realizacji usługi. Prosimy o doprecyzowanie na jakich warunkach będą one udostępnione Wykonawcy wraz z dostępem do mediów (koszt mediów).
Odpowiedź na pytanie 51: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w umowie udostępnia pracownikom Wykonawcy pomieszczenia na potrzeby realizacji usługi bez kosztów dodatkowych po stronie realizatora umowy.
Pytanie 52
We wzorze umowy, paragraf 2, punk 1c, Zamawiający określa, ze Wykonawca zobowiązuje się: „Świadczyć usługę na bazie sprzętu dostarczonego przez Zamawiającego”. W związku z tym prosimy o doprecyzowanie na jakich warunkach będą one udostępnione Wykonawcy.
Odpowiedź na pytanie 52: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w SIWZ.

Pytanie 53

We wzorze umowy, paragraf 2, punk 1c, Zamawiający określa, ze Wykonawca zobowiązuje się: „Świadczyć usługę na bazie sprzętu dostarczonego przez Zamawiającego”. W związku z tym prosimy o wykaz z jakiego konkretnie sprzętu będzie korzystał Wykonawca wraz wartością poszczególnych pozycji oraz rokiem produkcji.

Informacją ta jest niezbędna do prawidłowej wyceny usługi. Wycena za roboczogodzinę ma w sobie bowiem zawierać wszelkie koszty, które ma ponosić Wykonawca.
Odpowiedź na pytanie 53: Zamawiający informuje, iż realizacja usługi polegać będzie na współpracy z Wykonawcą w oparciu o czynnik ludzki. Wszelkie koszty związane z eksploatacją narzędzi wymaganych przy realizacji przedmiotu umowy są po stronie Zamawiającego.
Pytanie 54

Jeżeli okaże się, że przekazany Wykonawcy przez Zamawiającego sprzęt wymaga naprawy lub wymiany, to kto ponosi koszt tych czynności?
Odpowiedź na pytanie 54: Zamawiający informuje, iż koszt naprawy lub wymiany narzędzi jest po stronie Zamawiającego.

Pytanie 55
Kto ma zapewnić do prawidłowej realizacji usługi :

a)
Wózki serwisowe do mycia i dezynfekcji oddziałów szpitalnych 

b)
Wózki serwisowe do mycia i dezynfekcji pozostałych komórek organizacyjnych

c)
Mopy 

d)
Ścierki wielorazowego użytku do mycia i dezynfekcji

e)
Ścierki jednorazowe do mycia i dezynfekcji

f)
Kije i stelaże do mopów,

g)
Odkurzacze biurowy

h)
Odkurzacz do pracy na mokro

i)
Maszynę szorująco - zbierającą

j)
Szorowarkę do podłóg

k)
Polerkę do podłóg

l)
Szczotki do doczyszczania itp.

m)
Pozostały sprzęt.
Odpowiedź na pytanie 55: Zamawiający informuje, iż sprzęt wymagany przy realizacji przedmiotu Zamówienia zapewnia Zamawiający.

Pytanie 56
Prosimy o potwierdzenie, iż w przypadku ograniczenia metrażu sprzątanej powierzchni, a co za tym idzie przychodu Wykonawcy, proporcjonalnemu zmniejszeniu ulegnie również wymóg minimalnego zatrudnienia osób do realizacji usługi.
Odpowiedź na pytanie 56: Zamawiający informuje, iż utrzymuje zapisy w SIWZ.
Pytanie 57
Wnosimy o: obniżenie wysokości kar umownych przewidzianych w projekcie umowy, jako oczywiście rażąco wygórowanych o co najmniej 50% każda;

Uzasadnienie:

W procedurze udzielania i realizacji zamówień publicznych to zamawiający jest w pozycji uprzywilejowanej względem wykonawców, umożliwiającej mu narzucanie warunków dotyczących realizacji zamówienia, jednak powinien on tak ukształtować treść umowy aby realizacja zamówienia w ogóle była możliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno być celem samym w sobie, ale środkiem dyscyplinującym wykonawcę. Wielokrotnie wskazywała na to Krajowa Izba Odwoławcza, m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn. akt KIO 283/14.

Zamawiający próbuje wykorzystać swoją pozycję dominującą w przetargu i wbrew zasadom współżycia społecznego, wprowadzić do umowy rażąco wygórowaną karę umowną, która z uwagi na swą konstrukcję, może mieć zastosowanie zarówno w przypadku drobnego uchybienia, nieskutkującego powstaniem jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiającego, jak i w przypadku niewykonania zobowiązania w znacznej części. Kara umowna winna zostać opisana w sposób zróżnicowany, w zależności od rangi, skutków i okresu trwania uchybienia, jak i wpływu uchybień na funkcjonowanie Zamawiającego. Nie można również zapominać, że podstawową funkcją kary umownej jest naprawienie szkody (zryczałtowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna być ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzględnieniem przewidywanej szkody, jaka może powstać po stronie Zamawiającego. Jednakże postanowienie projektu umowy nie zostało oparte na powyższych założeniach, stąd wniosek o jego zmianę.

Zaproponowane przez wykonawcę zmiany poprzez obniżenie wysokości kar umownych, zróżnicowanie  ich wysokości w stosunku o rangi, skutku i okresu trwania uchybienia i jego wpływu na funkcjonowanie zamawiającego ma z jednej strony zapewnić, iż w dalszym ciągu kary umowne będą spełniały funkcję represyjną, z drugiej zaś, że zaczną spełniać funkcję odszkodowawczą, a nie „zarobkową”.
Odpowiedź na pytanie 57: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w umowie. Zamawiający wyjaśnia, iż wysokość kar umownych wskazanych we wzorze umowy jest uzasadniona i zgodna z przepisami prawa. Wysokość kar umownych w żadnym razie nie może być uznana jako rażąco wygórowana. Analizując szkodę Zamawiającego należy podkreślić, iż Sąd Najwyższy w wyroku z dnia 14 kwietnia 2005 r., II CK 626/04 wskazał, iż pojęcie szkody rozumie się szeroko w sposób obejmujący wszelkie negatywne konsekwencje niewykonania zobowiązania. Nadto zgodnie z  orzecznictwem kara umowna stanowi nie tylko surogat odszkodowania, jej celem może być również skłonienie dłużnika do prawidłowego wykonania swego zobowiązania (tak: KIO w wyroku z dnia 30 czerwca 2010 r. KIO/UZP 1189/10, Sąd Najwyższy w wyroku z dnia 8 sierpnia 2008 r. V CSK 85/08)”.
Pytanie 58

Wnosimy o wprowadzenie do zapisów umowy paragrafu, w którym Wykonawca  ma możliwości rozwiązania umowy z miesięcznym okresem wypowiedzenia.  
Odpowiedź na pytanie 58: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w umowie.
Pytanie 59
Wnosimy o wyjaśnienie jaka powierzchnia przewidziana jest do remontu, przez jaki okres czasu? 
Odpowiedź na pytanie 59: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w SIWZ. 

Pytanie 60
Prosimy o doprecyzowanie kto zapewnia środki ochrony osobistej typu kombinezony jednorazowe dla pracowników Wykonawcy w razie podwyższonego stanu zagrożenia COVID?
Odpowiedź na pytanie 60: Zamawiający informuje, iż środki ochrony osobistej zapewnia Zamawiający. 
Pytanie 61
Czy do obowiązków Wykonawcy należy zapewnienie odświeżaczy powietrza do toaletach? Jeśli tak to jakiego typu mają być to odświeżacze tj.  żelowe czy w spray?
Odpowiedź na pytanie 61: Zamawiający informuje, iż odświeżacze powietrza do toalet zapewnia Zamawiający.

Pytanie 62
Czy Wykonawca zabezpiecza wkłady do odświeżaczy elektrycznych? Jeśli tak to prosimy o podanie wymaganej ich ilości oraz kto zabezpiecza baterie do nich?
Odpowiedź na pytanie 62: Zamawiający informuje, iż nie korzysta z elektrycznych odświeżaczy powietrza.

Pytanie 63
Prosimy o potwierdzenie, że osoba nadzorująca usługę z ramienia Wykonawcy, nie może wykonywać czynności sprzątania i ma być dedykowania do koordynacji pracy pracowników Wykonawcy oraz do bezpośredniego kontaktu z Zamawiającym.
Odpowiedź na pytanie 63: Zamawiający informuje, iż wymaga do realizacji przedmiotu zamówienia 17 osób w godzinach od 7.00 – 19.00.

Pytanie 64

Prosimy o potwierdzenie, że osoba z nadzoru Wykonawcy ma przebywać na obiekcie 5 dni w tygodniu w godzinach 7.00 – 15.00 , a w pozostałym czasie pod telefonem 7 dni w tygodniu 24h.
Odpowiedź na pytanie 64: Zamawiający informuje, iż brak zapisów w SIWZ.
Pytanie 65

Prosimy o potwierdzenie, że kary nie będą naliczane, jeśli usterka/uwaga zostanie usunięta w określonym czasie.
Odpowiedź na pytanie 65: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w SIWZ.
Pytanie 66
Prosimy o potwierdzenie, że kara nie będzie naliczona, jeżeli Wykonawca zapewni osobę na zastępstwo w określonym czasie 60 min.
Odpowiedź na pytanie 66: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w SIWZ.
Pytanie 67
Zamawiający Wymaga, aby w razie nieobecności pracownika stałej obsady, Wykonawca musi  uzupełnić personel w ciągu 60 min spośród pracowników ekipy rezerwowej. Prosimy doprecyzować jaki osobowy na obiekcie ma utrzymać Wykonawca w zakresie „Ekipy Rezerwowej”.
Odpowiedź na pytanie 67: Zamawiający informuje, iż zgodnie z zapisami w SIWZ.
Pytanie 68
Czy usługa wymaga także obsady osobowej z ramienia Wykonawcy w godzinach nocnych? Jeżeli tak, to prosimy o wskazanie wymaganej liczny godzin nocnych.
Odpowiedź na pytanie 68: Zamawiający informuje, iż zgodnie z załącznikami do SIWZ.
Pytanie 69
Zamawiający podaję jako rozpoczęcie realizacji umowy datę 01.01.2021 r. i okres świadczenia 12 miesięcy. Prosimy o potwierdzenie, że Wykonawcy powinni kalkulować cenę oferty z uwzględnieniem wysokości minimalnego wynagrodzenia oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej na rok 2021, a które to wskaźniki znalazły się w rozporządzeniu wydanym 15.09.2020 r. i Wykonawcy nie będzie przysługiwała waloryzacja wynagrodzenia.
Odpowiedź na pytanie 69: Zamawiający informuje, iż Wykonawca powinien kalkulować cenę oferty z uwzględnieniem wysokości minimalnego wynagrodzenia oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej na rok 2021 i nie będzie mu przysługiwała waloryzacja wynagrodzenia.
Pytanie 70

Zamawiający w SIWZ, OPZ i załącznikach  wśród ogółu prac wymienia także prace pomocnicze przy pacjencie. Zważywszy na fakt, iż:

•
są one zwolnione z podatku VAT, natomiast prace pozostałe są opodatkowane wg stawki 23%,

•
prawidłowość ustalania relacji pomiędzy sprzedażą opodatkowaną a zwolnioną w już realizowanych kontraktach tego typu jest przedmiotem zainteresowania Urzędów Kontroli Skarbowej (w praktyce – organy te prowadzą obecnie ogólnopolskie kontrole w firmach świadczących usługi outsourcingowe, m.in. przesłuchując w ich w toku zatrudnioną w szpitalach kadrę menedżerską, co prowadzić ma do obiektywnego ustalenia w toku kontroli wartości usługi zwolnionej w całej jej wartości).
Zwracamy się z uprzejmą prośbą o udzielenie informacji, jaki procent wartości usługi będą one w opinii Zamawiającego stanowić? W opinii Wykonawcy – ustalenie relacji pomiędzy wartością sprzedaży opodatkowanej i zwolnionej przez Zamawiającego, już na etapie prowadzonego postępowania – pozwoli na uniknięcie opisanych powyżej czynności w przyszłości.

Jeśli Zamawiający nie wyraża na powyższe zgody, prosimy o potwierdzeni, że usługa jest usługą kompleksową i podlega jednej stawce VAT, czyli 23%.
Odpowiedź na pytanie 70: Zamawiający informuje, iż usługa jest usługą kompleksową i podlega jednej stawce VAT, czyli 23%.
Pytanie 71

Prosimy o podanie aktualnej stawki za 1 roboczogodzinę usługi sprzątania w kwocie netto i brutto.
Odpowiedź na pytanie 71: Zamawiający informuje, iż  aktualna stawka netto za roboczogodzinę wynosi 22,32 zł, brutto 27,45 zł. 
Pytanie 72

Prosimy o podanie nazwy aktualnego Operatora realizującego usługę sprzątania.
Odpowiedź na pytanie 72: Zamawiający informuje, iż firmą wykonującą usługę utrzymania czystości w 7 Szpitalu Marynarki Wojennej w Gdańsku jest MW Projects Sp. z o.o., ul. Krakowska 59, 45 - 075 Opole. 

Pytanie 73

Czy istnieje możliwość zlecenia u Zamawiającego badań mikrobiologicznych środowiska szpitalnego na koszt Wykonawcy? Jeśli tak prosimy o podanie ceny za jeden badany punkt.
Odpowiedź na pytanie 73: Zamawiający informuje, iż nie posiada w strukturach laboratorium diagnostycznego. Ponadto nie jest upoważniony do wskazywania laboratorium oraz sugerowania kwot za badania diagnostyczne wymagane przy realizacji przedmiotu zamówienia.
Pytanie 74

Zamawiający wskazuje, że ponosi koszty uzupełnienia mydła, środków do dezynfekcji rąk, papieru toaletowego, ręczników 1x użytku oraz wkłady foliowe do koszy. Będzie się to odbywało na zasadzie przekazania w/w asortymentu na drodze Zamawiający - Wykonawca czy podlegać to będzie refakturą? 

Odpowiedź na pytanie 74: Zamawiający informuje, iż zapewnia wszelkie środki przy realizacji przedmiotu zamówienia.
Pytanie 75

Zamawiający wskazuje, że pracownicy Wykonawcy są zobligowani do odbycia szkoleń z zakresu czynników szkodliwych, ochrony p/pożarowej, ochrony danych osobowych organizowanych przez Zamawiającego, czy wykonawca ponosi z tego tytułu koszty, jeżeli tak to prosimy o ich wyszczególnienie. 
Odpowiedź na pytanie 75: Zamawiający informuje, iż przeprowadzenie szkoleń z zakresu czynników szkodliwych, ochrony p/pożarowej, ochrony danych osobowych jest po stronie Zamawiającego.

Pytanie 76

Czy zamawiający posiada myjko-dezynfekatory? Jeżeli tak to prosimy o podanie ich rozmieszczenia oraz ilości. 
Odpowiedź na pytanie 76: Zamawiający informuje, iż jest w posiadaniu myjko – dezynfekatorów.

Pytanie 77

Czy u Zamawiającego znajdują się okna nieotwieralne, które muszą być myte przy użyciu specjalistycznego sprzętu do prac na wysokościach powyżej 3m. Jeżeli tak prosimy o podanie metrażu okien nieotwieralnych oraz częstotliwość ich mycia. 
Odpowiedź na pytanie 77: Zamawiający informuje, iż jest w posiadaniu okien nieotwieralnych – usługa mycia zlecana jest firmie zewnętrznej.
Pytanie 78

Czy zamawiający przewiduje w trakcie trwania umowy prace remontowe? Jeżeli tak prosimy o podanie szacunkowej ilości metrów. 
Odpowiedź na pytanie 75: Zamawiający informuje, iż nie przewiduje prac remontowych w 2021 roku.

Pytanie 79

Czy zamawiający dopuszcza zatrudnienie pracowników na podstawie umów cywilnoprawnych?
Odpowiedź na pytanie 79: Zamawiający informuje, iż zgodnie z SIWZ.
Pytanie 80
Zamawiający wymaga świadczenia usługi na bazie sprzętu dostarczonego przez zamawiającego, prosimy o wymienienie co wchodzi w skład tego sprzętu, czy sprzęt jest w dobrym stanie technicznym, kto odpowiada za ewentualne naprawy, konserwacje, przeglądy?
Odpowiedź na pytanie 80: Zamawiający informuje, iż w skład sprzętu wchodzą wózki dwukuwetowe z wyciskarką, odkurzacze Karcher i mopy. Sprzęt jest w dobrym stanie technicznym, za naprawy, konserwacje i przeglądy odpowiada Zamawiający.
Pytanie 81
Zamawiający nie wskazał aby wykonawca zabezpieczył jakikolwiek sprzęt do świadczenia usługi. Prosimy o potwierdzenie, że Zamawiający zapewnia cały niezbędny sprzęt do prawidłowego wykonania usługi, tj. wózki kuwetowe w pełni wyposażone w stelaże, zestawy do mycia okien, czyściwo jedno razowe, odkurzacze, myjki parowe ciśnieniowe i pozostałe maszyny myjąco-szorująco zbierające.
Odpowiedź na pytanie 81: Zamawiający informuje, iż zapewnia cały niezbędny sprzęt do prawidłowego wykonania usługi.

Pytanie 82
Kto zaopatruje personel wykonawcy w nakładki na mopy oraz kto ponosi koszty prania tych nakładek?
Odpowiedź na pytanie 75: Zamawiający informuje, iż nakładki na mopy zapewnia Zamawiający biorąc na siebie koszty usługi prania.

Pytanie 83
Zamawiający wskazuje, że wykonawca zobowiązany będzie świadczyć usługę w oparciu o środki dezynfekcyjne dostarczone przez Zamawiającego, prosimy o wymienienie preparatów, które zapewnia Zamawiający, a które zapewnia Wykonawca. 
Odpowiedź na pytanie 83: Zamawiający informuje, iż zgodnie z SIWZ.
Pytanie 84
Prosimy w oparciu o załącznik nr 2 do umowy (Rzuty pomieszczeń) o wyszczególnienie godzin świadczenia usługi w poszczególnych działach i oddziałach.
Odpowiedź na pytanie 84: Zamawiający informuje, iż zgodnie z SIWZ.
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